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Réflexion Personnelle

Avant de commencer, il est important de faire un point sur votre
situation actuelle en déterminant vos forces et vos faiblesses.

Listez vos :

Forces Faiblesses

En fonction de ces forces et faiblesses, quel emploi
vous conviendrait-il le mieux ?




) Votre Expérience

Cette étape vous invite a réfléchir sur ce que vous recherchez
dans votre futur emploi ou chez votre futur employeur.

Quel type d’emploi recherchez-vous ?

Quel type d’emploi recherchez-vous ?

Quel type d’emploi recherchez-vous ?




* Réflexion Personnelle

Votre CV et votre profil LinkedIn permet aux employeurs d'avoir
une rapide vue d'ensemble sur vos compétences.

Rédiger un texte accrocheur pour vous mettre en avant afin
d‘attirer I'attention des recruteurs.

Rédigez votre texte pour votre CV et votre profil
LinkedIn (500 mots) :




‘ '» Vos Objectifs

Afin d'atteindre votre but, il est nécéssaire de vous fixer des

objectifs. Faire les choses par étape vous permettra de mieux
VOous organiser.

Fixez vous des objectifs !

Obijectifs Niveau de priorité Remarques




» Planning
Semaine du _ au _

Lundi Mardi Mercredi

Jeudi Vendredi Samedi







